GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE TURISMO
PRODETUR NACIONAL/PE

Comisséo Especial de Licitacdo

ERRATA

Processo Licitatério N.° 031/2012 — CEL
TOMADA DE PRECO N° 013/2012
TIPO: TECNICA E PRECO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA ELABORACAO DO PROJETO
EXECUTIVO PARA IMPLANTAGAO E PAVIMENTAGCAO DA RODOVIA VICINAL, TRECHO:
ACESSO A SERRA NEGRA COM 10,00 KM DE EXTENSAO E ESTUDO DE VIABILIDADE
TECNICA, SOCIOECONOMICA E DE MEIO AMBIENTE, NO MUNICIPIO DE BEZERROS.

1. ONDE SE LE no item 16. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

. . PONTUACAO
PROPOSTA TECNICA - CONTEUDO MAXIMA

A. Conhecimento do Problema 20

A.1 Referente a conhecimento do tema a ser trabalhado para elaboragéo de

projeto executivo para restauracdo da PE 035 trecho lgarassu, Itapissuma, 10

Itamaraca com estudo de viabilidade técnica, econdmica e de meio ambiente

para posterior requalificacdo da Rodovia.

A.2 Referente a aspectos relevantes, como elementos potenciais a considerar

na elaboracdo do projeto e estudos para apresentacdo de melhore alternativa 10

para implantacdo e pavimentacdo da vicinal.
B. Plano de Trabalho e Metodologia 20

B.1 Detalhamento da metodologia a ser utilizada para a realizacdo dos
trabalhos, acompanhada de quadro de planejamento das etapas e atividades
contendo: identificacdo, objetivos, tarefas correspondentes a cada atividade, 15
0s responsaveis e envolvidos na execucdo das referidas tarefas, e
cronogramas de execucao.
B.2 Apresentacdo do Plano de Logistica para realizacdo do trabalho,
contendo a descricdo da alocacdo dos recursos (humanos, fisicos e
equipamentos) que serdo necessarios em cada etapa do trabalho, em um
cronograma de tempo.
C. Capacitacdo e Experiéncia da Equipe Técnica 50
C.1 Funcéo de Coordenador
1.1. Capacitacdo (méaximo de 10 (dez) pontos)
1.1.1. Certidéo de Coordenagéo de:
- 01 (um) projeto similar = 05 (cinco) pontos
- Mais de 01 (um) projeto similar = 10 (dez) pontos
1.2. Experiéncia (maximo de 08 (0ito) pontos)
1.2.1. Até 05 (cinco) anos de experiéncia em elaboracdo e coordenacéo
de projetos e trabalhos compativeis com o objeto licitado = 05
(cinco) pontos
1.2.2. Mais de 05 (cinco) anos de experiéncia em elaboracdo e
coordenacdo de projetos e trabalhos compativeis com o objeto
licitado = 08 (oito) pontos.
C.2 Demais profissionais especialistas da equipe técnica, relacionados
no Termo de Referéncia (Engenheiros Plenos, Engenheiro Junior, 32
Engenheiro Ambiental e Economista)
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2.1 Capacitacdo (méaximo de 04 (quatro) pontos por profissional
totalizando um méaximo de 16 (dezesseis) pontos)
2.1.1 Certidao de elaboragdo, por profissional, em projeto compativel
com o objeto licitado.

- Um projeto por profissional = 02 (dois) pontos
- Mais de um projeto profissional = 04 (quatro) pontos

2.2 Experiéncia (maximo de 04 (quatro) pontos por profissional totalizando
um méaximo de 16 (dezesseis) pontos)
2.2.1 Até 05 (cinco) anos de experiéncia em projetos compativeis com o
objeto licitado = 03 (trés) pontos
2.2.2 Mais de 05 (cinco) anos de experiéncia em projetos compativeis
com o objeto licitado = 04 (quatro) pontos

de projetos e trabalhos compativeis com o objeto licitado = 05
(cinco) pontos

14.2. Mais de 05 (cinco) anos de experiéncia em elaboracdo e
coordenacdo de projetos e trabalhos compativeis com o objeto
licitado = 08 (oito) pontos

D. Capacidade e Experiéncia Técnica da Empresa 10
1. Capacitagéo e Experiéncia:
Declaracdo de elaboracdo de projetos similares, limitado ao total de 10 (dez) 10
pontos, sendo 05 (cinco) pontos por certiddo apresentada.
TOTAL(A+B+C+D) 100
LEIA-SE:
- - PONTUACAO
PROPOSTA TECNICA - CONTEUDO MAXIMA
A. Conhecimento do Problema 20
A.1 Referente a conhecimento do tema a ser trabalhado para elaboragéo de
projeto executivo com estudo de viabilidade técnica, socioecondmica e de meio 10
ambiente para posterior implantagcdo e pavimentacdo do acesso a Serra Negra -
Bezerros.
A.2 Referente a aspectos relevantes, como elementos potenciais a considerar na
elaboragéo do projeto e estudos para apresentacdo de melhore alternativa para 10
implantacdo do acesso a Serra Negra - Bezerros.
B. Plano de Trabalho e Metodologia 20
B.1 Detalhnamento da metodologia a ser utilizada para a realizacdo dos
trabalhos, acompanhada de quadro de planejamento das etapas e atividades
contendo: identificacdo, objetivos, tarefas correspondentes a cada atividade, 0s 15
responsaveis e envolvidos na execucao das referidas tarefas, e cronogramas de
execucao.
B.2 Apresentacdo do Plano de Logistica para realizacéo do trabalho, contendo
a descricdo da alocacdo dos recursos (humanos, fisicos e equipamentos) que 05
serdo necessarios em cada etapa do trabalho, em um cronograma de tempo.
C. Capacitacdo e Experiéncia da Equipe Técnica 50
C.1 Funcéo de Coordenador
1.3. Capacitacdo (maximo de 10 (dez) pontos)
1.3.1. Certiddo de Coordenagdo de:
- 01(um) projeto similar = 05 (cinco) pontos
- Mais de 01 (um) projeto similar = 10 (dez) pontos
1.4. Experiéncia (maximo de 08 (0ito) pontos)
1.4.1. Até 05 (cinco) anos de experiéncia em elaboragdo e coordenacéo 18




C.2 Para os profissionais especialistas da equipe técnica, constantes no
Termo de Referéncia e relacionados abaixo:

Engenheiros Plenos e Economista

2.1 Capacitacdo[méximo de 04 (quatro) pontos por profissional
totalizando um méximo de 16 (dezesseis) pontos]

2.1.1 Certiddo de Acervo Técnico de elaboracdo de Estudos/Projeto
respectiva a area a qual o técnico esta sendo indicado:

a) Engenheiro Pleno para a elaboracdo de Projeto de Drenagem
- CAT de elaboracéo de 1 projeto respectivo a area ao Qual o
técnico esta sendo indicado = 02 (dois) pontos
- CAT de elaboragdo de 2ou mais projetos respectivos & area ao
qual o técnico esta sendo indicado = 04 (quatro) pontos

b) Engenheiro Pleno para a elaboragéo de Projeto de Pavimentagédo
- CAT de elaboragdo de 1 projeto respectivo a area ao Qual o
técnico esta sendo indicado = 02 (dois) pontos
- CAT de elaboracdo de 2 ou mais projetos respectivos a area ao
qual o técnico esta sendo indicado = 04 (quatro) pontos 32

c) Engenheiro Pleno para a elaboracdo de Projeto Geométrico
- CAT de elaboracéo de 1 projeto respectivo a area ao Qual o
técnico esta sendo indicado = 02 (dois) pontos
- CAT de elaboragdo de 2ou mais projetos respectivos a area ao
qual o técnico esta sendo indicado = 04 (quatro) pontos

d) Economista para a elaboracdo de EVTEA
- CAT de elaboracéo de lestudo respectivo a area ao Qual o técnico
esta sendo indicado = 02 (dois) pontos
- CAT de elaboracao de 2ou mais estudos respectivos a area ao qual
0 técnico esta sendo indicado = 04 (quatro) pontos

2.2 Experiéncia (maximo de 04 (quatro) pontos por profissional
totalizando um méximo de 16 (dezesseis) pontos)

2.2.1 Até 05 (cinco) anos de experiéncia em projetos compativeis com o
objeto licitado = 03 (trés) pontos

2.2.2 Mais de 05 (cinco) anos de experiéncia em projetos compativeis
com o objeto licitado = 04 (quatro) pontos

D. Capacidade e Experiéncia Técnica da Empresa 10
2. Capacitagéo e Experiéncia:

Declaracdo de elaboracdo de projetos similares, limitado ao total de 10 (dez) 10
pontos, sendo 05 (cinco) pontos por certiddo apresentada.

TOTAL(A+B+C+D) 100

Informacdes pelo fone: (0**81) 3182-8347.

Olinda, 03 de outubro de 2012

Ana Maria Godoy de Oliveira
Presidente da CEL



